INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE ACAYUCAN

CONVENIO GENERAL DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, EL
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE ACAYUCAN. A QUIEN EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL ITSA" REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR
EL LIC. LUIS ALBERTO ESCAMILLA ORTiZ EN SU CARACTER DE DIRECTOR
GENERAL Y POR LA OTRA, EL "H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE
PAJAPAN” A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “H.
AYUNTAMIENTO”, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL SINDICO UNICO
MUNICIPAL, EL C. JUAN HERNANDEZ PRESILIANO, DENOMINADAS DE MANERA
CONJUNTA COMO “LAS PARTES”, QUIENES CONVIENEN LAS SIGUIENTES
DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES

I DECLARA “EL ITSA"

A3 Que es un organismo publico descentralizado del Gobierno de! Estado de
Veracruz, con personalidad juridica y patrimonio propios, con participacion
bipartita por el Gobierno del Estado de Veracruz y el Gobierno Federal.

1.2 Que los cbjetivos de “EL ITSA" conforme a su decreto de creacién, son los
siguientes:

1.2.1 Formar profesionales e investigadores aptos para la aplicacion del
conocimiento cientifico y tecnclégico, de acuerdo con los reguerimientos del
desamollo econémice y social de |a region, del estado y del pais;

1.2.2 Realizar la investigacion cientifica y tecnoldgica que permita el avance del
conocimiento, el desarrollo de la ensefianza tecnoldégica y el mejor
aprovechamiento social de los recursos naturales y materiales;

1.2.3 Realizar la investigacién cientifica y tecnologica, que se traduzca en
aportaciones concretas para mejoramiento y eficacia de la produccion industrial y
de servicios, y a la elevacion de |la calidad de vida de la comunidad:

1.24 Colaborar con los Sectores P(blicos, Privados y Sociales en la
consolidacion del desarrollo tecnoldgico y social de la comunidad.

1.2.5 Promover la cultura regional y nacional.
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INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE ACAYUCAN

1.3  Que su representante legal es el LIC. LUIS ALBERTO ESCAMILLA ORTIZ en
términos de lo que dispone el articulo 16 fraccion primera del decreto que crea al
Instituto Tecnolégico Superior de Acayucan; y conforme al nombramiento
expedido a su favor por €l Gobernador del Estado de Veracruz, de fecha 27 de
enero de 2014. .

Que sefiala como domicilio legal para efectos de este convenio:
Ubkicado an la Carretera Costera del Golfo km. 218.4, Colonia Agricola Michapan,
Acayucan, Veracruz. Teléfono 24 574 10al 19y Fax 24 74 18

II. Del “H. AYUNTAMIENTO"

2.1 DE LAS ATRIBUCIONES DEL AYUNTAMIENTO

L E Y Namero 9 ORGANICA DEL MUNICIPIO LIBRE TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES CAPITULO Il DE LAS ATRIBUCIONES DEL
AYUNTAMIENTO.

Los actos y procedimientos administrativos municipales, medios de impugnacion y
organos competentes para dirimir las controversias entre la administracion publica
municipal y los particulares, se regularan por las disposiciones legales y reglamentarias |
aplicables. ‘ \

Articulo 35. Los Ayuntamientos tendran las siguientes atribuciones:

l. Iniciar, ante el Congreso del Estado. leyes o decretos en lo relativc a sus
localidades y sobre los ramos que administre;

N

. . . - 14 )

Il.  Recaudar y administrar en forma directa y libre los recursos que integren la {\"‘
Hacienda Municipal; ?‘Q'

. Recibir las participaciones federales, que seran cubiertas a los municipios con
arreglo a las bases, montos y plazos que anualmente determine el Congreso del
Estado;

IV. Elaborar, aprobar, ejecutar y publicar el Plan Municipal de Desarrollo. de
conformidad con la ley de la matena y en los términos que la misma estahlezca,

X. Distribuir los recursos que le asigne el Congreso del Estado considerando de manera
pricritaria a las comunidades indigenas, con un sentido de equidad, de acuerdo a la
disponibilidad presupuestal y a las necesidades de dichas comunidades, incorporando
representantes de éstas a los Grganos de planeacion y participacion ciudadana, en los
términos que senalen la Constitucién del Estado y esta Ley,
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Xl. Crear los érganos centralizadecs y desconcentrados que requiera la administracion
publica municipal para la mejor prestacion de los servicios de su competencia. de
conformidad con las disposiciones presupuestales y reglamentarias municipales
aplicables;

XVII. Promover el desarrollo del personal estableciendo los términos y condiciones para
crear el servicio civil de camera;

XVIll, Capacitar a los servidores publicos de los diverses hiveles y areas de la
administracion publica municipal, a los Agentes y Subagentes Municipales, asl como a
los Jefes de Manzana, mediante cursos, seminarios y demas actividades tendientes a
eficientar el mejor cumplimiento da sus responsabilidades;

XIX. Realizar estudios, programas de investigacion, capacitacion y orientacién en
materia de desarrollo municipal, comunitario y de participacion social;, XX. Sujetarse, en
las relaciones con sus trabajadores, a las leyes que en esta materia expida el Congreso
del Estado y a los convenios que se celebren con base en dichas leyes. de conformidad
con los presupuestos de egresos que apruebe el Ayuntamiento.

XXIV. Celebrar convenios, previa autorizacion del Congreso del Estade, con personas
fisicas c morales;

XLIl. Procurar. promover y vigilar el cuidado de los bienes y otorgamiento de los
servicios publicos necesarios para la seguridad, bienestar e interés general de l0s
habitantes del Municipio; XLIIl. Fomentar la educacién y la creacion de bibliotecas
publicas, asi como desarrollar programas de alfabetizacion y promocion de la lectura,
para el progreso social;

XLIX. Las demas que expresamente sefialen la Constitucion Local, esta ley y demas
leyes del Estado.

2.2  Que su representante legal es el C. JUAN HERNANDEZ PRESILIANO, SINDICO
UNICO, en términos de lo que dispone la Ley Organica del Estado de Veracruz
de lgnacio de la Llave y del municipio de PAJAPAN.

Que senala como domicilio legal para efectos de este convenic:
Paseo de la Reforma Esquina Bravo S/N, Zona Centro C.P. 85960 Pajapan,
Veracruz de Ignacio de la Llave. Numero Telefanico: (924) 264-9113.
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INSTITUTO TECNCLOGICO SUPERIOR DE ACAYUCAN
Ill. Declaran ambas partes:

3.1 Reconocer mutuamente la personalidad con la que se manifiestan para la
celebracion del presente convenio de colaboracion.

3.2 Que es su voluntad suscribir las presentes bases de colaboracién acadeémica para
promover y apoyar las actividades y acciones con fines comunes referidos a la
docencia, la investigacidén vy la extensidén de los servicios para el aprovechamiento
optimo de los recursos del “ITSA™ y “H. AYUNTAMIENTO”,

En virtud de las declaraciones que anteceden. las partes otorgan este convenio al tenor
de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- El objeto fundamental del presente convenio, es establecer mecanismas de
colaboracién entre el *ITSA” y el “H. AYUNTAMIENTQ", para auspiciar el desarrollo
de programas de interés mutuo.

SEGUNDA - E| “ITSA” y el “*H. AYUNTAMIENTO" convienen en llevar a efectotodasy |
cada una de las acciones necesarias para cumplir los conceptos generales de 4
colaboracion que surjan entre “LAS PARTES".

TERCERA.- Acuerdan ambas partes unir sus esfuerzos y recursos para promover ¥
desarrollar todas aquellas actividades para la ejecucién de los programas, planes y ~
politicas de las funciones de docencia. investigacion, difusién de la cultura y extension ,/ %

da los servicios y demas conceptos administrativos que surjan por necesidades del /
“ITSA” y el “H. AYUNTAMIENTO", "

CUARTA.- Al ingreso de las aspirantes trabajadores de este Municipio. asi como su
esposa e hijos, aunado a las madres solteras de Pajapan, podran cursar cualquiera de
las carreras que oferta el “ITSA” , tendrdn con motivo del presente convenio la
condanacion del 50% de las cuotas de inscripcion y arancelarias gue se originen como
pago de inscripcidn y ficha

QUINTA.- En el evento que el concursante de las carreras cfertadas mantenga un

promedio general minimo de 90%, le seguird siendo aplicada la clausula numeral
cuarta.
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SEXTA.- “LAS PARTES" acuerdan también el apoyo y la colaboracion en las acciones
siguientes:

A. Proporcionar apoyo y capacitacién para el personal en programas conjuntos de
actualizacion.

B. Proporcionar espacios y condiciones favorables para la realizacién de Servicio
Social y Residencias Profesionales.

C. Crear condiciones favorables por obtencidén de temas de investigacion e interes
para ambas organizaciones conjunta de cursos. talleres, conferencias
seminarios, congresos y demas aspectos.

D. Proporcionar DOS BECAS ECONOMICAS (Inscripcién y material didactico} a
estudiantes con los mejores promedios de cualquiera de las nueve carreras
ofertadas en el Instituto con duracian de un aro.

E. Proporcionar Bolsa de Trabajo para egresados del Instituto en alguna de las
areas donde el “H. AYUNTAMIENTO" lo requiera y crea necesario.

SEPTIMA.- “LAS PARTES” deberan presentar por escrito cada peticion de trabajo
que contenga las propuestas de colaboracion y seleccionar de esta manera, las tareas
de interés mutuo, algunas de las cuales, de ser aprobadas por “ITSA” y “H.
AYUNTAMIENTO". seran tratadas como acuerdos especificos.

OCTAVA.- En aquellas propuestas de colaboracion que presenten ambas partes. se
debera describir con toda precision y claridad, las caracteristicas y particularidades de
las acciones que especificamente se emprendan. asi como las condiciones y
requerimiento bajo las cuales se deben desarrollar,

NOVENA.- Conviene “LAS PARTES” que el presente documento podran modificarse
para adicionar las necesidades propias del “ITSA" y-el “H. AYUNTAMIENTO"
pudiendo ser comunicado por escrito, con treinta dias de anticipacion al momento en
gue incurran la eventualidad.

DECIMA.- El alumno o egresado sigue estando bajo responsabilidad pedagdgica del
“ITSA®, por lo cual “LAS PARTES" convienen que no existira relacion alguna de tipo
laboral y de seguridad social u okbligacion de cualquier otra naturaleza, con los
prestadores de Servicio Social, ni durante, ni despues de concluir su servicio yfo
Residencia Prefesional.

DECIMA PRIMERA.- El estudiante o egresado durante el periodo de Servicio Social y/o

Residencia Profesional contara con los seguros de Servicio Médico y contra accidentes
que protegera su integridad fisica, los cuales seran tramitados por el “ITSA” | por lo
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que el "H. AYUNTAMIENTO", queda exento de toda responsabilidad con respecto a
este rubro,

DECIMA SEGUNDA.- El ndmero de horas requerido en la prestacion de las
Residencias Profesionales y el del Servicio Social, sera de acuerdo a lo previsto por la
normatividad del *ITSA” y los prestadores estaran sujetos a un horario de acuerdo a las
caracteristicas de los programas y necesidades del “H. AYUNTAMIENTO".

DECIMA TERCERA.- Este convenio entrara en vigor a partir de la fecha de su fimma,
teniendo una duracion indefinida, salvo que una de "LAS PARTES" tengan la intencion
de darlo por terminado, lo cual comunicara a la otra parte por escrito, con setenta dias
de anticipacion debiendo concluir las acciones y programas que estuviesen vigentes.

DECIMA CUARTA.- Este convenio se considera vigente salve que el “ITSA” y “H.
AYUNTAMIENTQ" realicen modificaciones yfo revisiones.

DECIMA QUINTA.- “LAS PARTES" manifiestan que el presente convenio de
calabaracion es de buena fe, por lo que realizaran tadas las acciones tendientes al
logro de su cumplimiento y en el caso de discrepancia sobre su interpretacion lo
resolveran voluntariamente y de comdn acuerdo. t

Leido el presente convenic. lo firman por duplicado ambas partes enteradas de su ‘,\
centenido, alcance y fuerza legal, lo ratifican y firman de conformidad el 25 de mayo del N\
2015 en la Ciudad de Acayucan, Ver. G AVAN
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