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CONVENIO DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, “EL INSTITUTO DE
CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE VERACRUZ”, EN LO SUCESIVO “EL
ICATVER", REPRESENTADO POR SU DIRECTOR GENERAL, EL LICENCIADO MIGUEL ANGEL
JACOME DOMINGUEZ; Y POR LA OTRA PARTE “EL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE
ACAYUCAN”; EN LO SUCESIVO “EL ITSA” REPRESENTADO POR EL DR. NEFI DAVID PAVA
CHIPOL, EN SU CARACTER DE DIRECTOR GENERAL, Y EN COMUN “AMBAS PARTES”, AL TENOR
DE LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
1. Declara “EL ICATVER”:
1.1 Que es un Organismo Publico Descentralizado, con personalidad juridica y patrimonio propio,

creado mediante Decreto publicado en la Gaceta Oficial del Estado de Veracruz el 2 de
septiembre de 1993, sectorizado a la Secretaria de Trabajo, Previsidén Social y Productividad,
de conformidad con el Decreto por el cual se reforman y adicionan diversas disposiciones del
decreto que formalizé la creacion del ICATVER publicado en la Gaceta Oficial del 17 de junio
de 2011, y el Decreto que reforma, adiciona y deroga diversas disposiciones del decreto que
crea el Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Veracruz publicado en la

Gaceta Oficial del 18 de octubre de 2016; entre cuyos objetivos se encuentra, el impartir e

impulsar la capacitacion formal para y en el trabajo en la entidad, a fin de elevar su calidad,
en funcion del aparato productivo y de las necesidades detectadas en la sociedad, y ademas
otorgar la capacitacion o adiestramiento en términos del articulo 123 apartado A fraccion Xl

de la Constitucion Politica De Los Estados Unidos Mexicanos; y articulo 3 Gltimo parrafo de

la Ley Federal del Trabajo
1:2 Que se encuentra debidamente acreditado por la Secretaria de Trabajo y Previsién Social
como una Institucion Capacitadora, segun registro nimero ICT-930903ADB-0013, asi como
tambien el Consejo Nacional de Normalizacién y Certificacion de Competencias Laborales
nos acredita como una Entidad de Certificacién y Evaluacion bajo el nimero de registro No.
ECE078-12.
1.3 Que el Licenciado Miguel Angel Jacome Dominguez, en su caracter de Director General del

4

Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Veracruz, en términos del
nombramiento de fecha 1° de diciembre de 2018, designado por el Ingeniero Cuitldhuac
Garcia Jiménez , Gobernador Constitucional del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave,

con fundamento en lo dispuesto por los articulos 49 fraccién XIV y 50 de la Constitucion
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Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, y 8 fraccién | de la Ley Organica del
Poder Ejecutivo del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; se encuentra facultado para
suscribir el presente instrumento conforme a lo establecido en los articulos 3 fraccion VI y 14
fraccion | del Decreto que crea el Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de
Veracruz publicado en la Gaceta Oficial del Estado de Veracruz el 2 de septiembre de 1993;

y los articulos 4 fracciones | y VI, y 8 fraccion | del Estatuto Interior del Instituto de Capacitacion

para el Trabajo del Estado de Veracruz.

1.4 Que conforme a lo establecido en el articulo 5 fraccion V del Decreto que reforma, adiciona y
deroga diversas disposiciones del decreto que crea el Instituto de Capacitacion para el
Trabajo del Estado de Veracruz publicado en la Gaceta Oficial del 18 de octubre de 2016; y
los articulos 5 fraccion IV, 20 y 21 del Estatuto Interior del Instituto de Capacitacion para el
Trabajo del Estado de Veracruz; cuenta con 18 Unidades de Capacitacion para dar
cumplimiento a sus funciones y objetivos en los municipios que conforman la entidad

veracruzana.

1.5 Que el presente convenio se apega a todas las disposiciones vigentes establecidas por la
Direccién General de Centros de Formacion para el Trabajo de la Secretaria de Educacion

Publica, para la imparticion de cursos de capacitacién en sus diferentes modalidades, como

lo son:
a) Cursos Regulares.- Se ofrecen en las Unidades de Capacitacidn o bien, a través

de acciones extramuros y estan registrados en el documento denominado Oferta

Educativa de la Direccién General de Centros de Formacion para el Trabajo. Se

clasifican por Campos de formacidn profesional y especialidades, las que a su

vez, se integran por un numero determinado de cursos, con sus claves

correspondientes, nombres y duracién en horas.

b) Cursos de Capacitacion Acelerada Especifica (CAE).- Se disefian de acuerdo a

las necesidades de las empresas e instituciones plblicas o privadas que requieren
capacitacion en corto tiempo y en alguna actividad en particular. Corresponden a
la oferta educativa emitida por la DGCFT, y se adectan a las condiciones
especificas de los solicitantes. Su duracién y contenidos son variables y se

implementan a través de un contrato de prestacion de servicios de cursos CAE.--
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c) Cursos de Extension (CE).- Permiten la actualizacion o perfeccionamiento para el

personal egresado de los cursos regulares y su duracioén es variable, de acuerdo

a los intereses de las vy los usuarios.

d) Reconocimiento Oficial de la Competencia Ocupacional (ROCO).- Es un servicio

que se ofrece a todas aquellas personas interesadas en obtener la acreditacién
de sus conocimientos, habilidades y destrezas, independientemente de cdmo las

adquirieron. Consiste en aplicar evaluacion practico-tedrica, de acuerdo a los

objetivos de un curso o especialidad de la oferta educativa.

1.6 Que al tratarse de Cursos regulares y Reconocimiento oficial de la competencia ocupacional
se hace entrega de un DIPLOMA; y para el caso de los Cursos de capacitacion acelerada
especifica y Cursos de extension se hace entrega de una CONSTANCIA; ambos documentos
avalados por el Sistema Educativo Nacional con Validez oficial, con la condicion de que los
capacitandos acrediten estos, con base en las evaluaciones correspondientes. ~---------—----

1.7 Que para efectos del presente instrumenio sefiala como domicilio el ubicado en Avenida
Orizaba nimero 48, Fraccionamiento Veracruz, C.P. 91020, en la ciudad de Xalapa-Enriquez,

Veracruz,
2. Declara “EL ITSA”™:

241 Que es un organismo publico descentralizado del Gobierno del Estado de Veracruz, con

personalidad juridica y patrimonio propios, con participacidén bipartita por el Gobierno del

Estado de Veracruz y el Gobierno Federal.

2.2 Que los objetivos de “EL ITSA” conforme a su derecho de creacion, son los siguientes: —---- —

2.2.1 Formar profesionales e investigadores aptos para la aplicacion del conocimiento cientifico y
tecnolégico, de acuerdo con los requerimientos del desarrollo econédmico y social de la regidn, del
estado y del pais,

.2.2 Realizar la investigacion cientifica y tecnolégica que permita el avance del conocimiento, el
desarrollo de la ensefianza tecnoldgica y el mejor aprovechamiento social de los recursos
naturales y materiales.

2.2.3 Realizar la investigacion cientifica y tecnologica, que se traduzca en aportaciones concretas
para mejoramiento y eficacia de la produccién industrial y de servicios y a la elevacion de la calidad
de vida de la comunidad.

2.2.4 Colaborar con los Sectores Publicos, Privados y Sociales en la consolidacion del desarrollo
tecnoldgico y social de la comunidad.
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2.2.5 Promover la cultura regional y nacional.

2.3 Que el Dr, Nefi David Pava Chipol, en su caracter de representante legal de “EL ITSA” , en términos
de lo que dispone el articulo 16 Fraccién primera del decreto que crea al Instituto Tecnolégico Superior
de Acayucan, con fundamento en lo dispuesto por y conforme al nombramiento expedido a su favor por el
Gobernador del Estado de Veracruz, de fecha 19 de diciembre de 2018.; se encuentra facultado para la
suscribir del presente instrumentos un organismo publico descentralizado del Gobierno del Estado de
Veracruz, con personalidad juridica y patrimonio propios, con participacion bipartita por el Gabierno del
Estado de Veracruz y el Gobierno Federal.

2,4. Que para efectos del presente instrumento sefala como domicilio el ubicado en en la Carretera
Costera del Golfo km. 216.4, Colonia Agricola Michapan, Teléfono 24 7 4473., de la ciudad de Acayucan,
Veracruz.

3 Declaran “AMBAS PARTES":
a) Que se reconocen mutuamente y reciprocamente la personalidad con la que se

ostentan y celebran el presente convenio de colaboracion.
b) Que es de interés comiin celebrar el presente convenio de colaboracién para la

cooperacion en materia de capacitacion y adiestramiento para el trabajo, conforme al

presente instrumento.

c) Que es su voluntad apegarse en la forma y términos del presente instrumento, -——------

Conformes "AMBAS PARTES” con las Declaraciones que anteceden, convienen en celebrar este convenio

al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO.
El presente convenio tiene por objeto establecer las bases de colaboracion entre “AMBAS PARTES", a

efecto de definir las estrategias y acciones en conjunto en materia de vinculacion, difusion, desarrollo,

formacion, capacitacion y adiestramiento para el trabajo.
SEGUNDA.- PLAN DE TRABAJO.
“AMBAS PARTES" convienen para el cumplimiento del objeto del presente convenio:

a) Realizar reuniones de seguimiento.

b) Desarrollar indicadores para la medicion de las estrategias implementadas y sus avances.

TERCERA.- COMPROMISOS DE LAS PARTES.
A. “EL ICATVER" se compromete a:
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1. Proporcionar al “ITSA” por escrito, toda la informacion concerniente a los cursos que imparte
en sus diversas modalidades para su difusién, como son las fechas, horarios, costos, minimo

de personas si se requiere, lugar para la capacitacidn, entre otros informes que se agregan al

presente como anexo.-

2. Llevar a cabo la capacitacion en la forma y términos proporcionados a “ITSA” a efecto de

cumplir con las condiciones de la oferta difundida.
3. Aplicar evaluaciones tendientes a conocer el grado de aprovechamiento obtenido por las
personas capacitadas, asi como a entregar los documentos oficiales que acrediten los
conocimientos, habilidades y destrezas adquiridas a quienes concluyan satisfactoriamente los

cursos conforme a la normatividad vigente.

4. “El ICATVER" proporcionara a “EL ITSA” del equipamiento para las practicas de los cursos

de la especialidad de alimentos y bebidas.

B. “EL ITSA-" se compromete a :
1. Promocionar dentro del estado de Veracruz, los cursos de capacitacion y adiestramiento que
imparte “EL ICATVER”.

2. Promocionar entre su personal, las estrategias tendientes a mejorar la capacitacién y fomentar

~—

el autoempleo entre las y los usuarios beneficiarios de sus servicios.

3. Difundir todas aquellas especificaciones correspondientes a cada curso conforme a la

informacién que le sea proporcionada por “EL ICATVER".

C. “AMBAS PARTES” se comprometen a:

1. Llevar a cabo reuniones de seguimiento respecto al impacto y al alcance de la difusion de los

cursos capacitacion o adiestramiento, que imparte el “ICATVER”
2. Llevar a cabo reuniones de seguimiento respecio al total de cursos impartidos y personal
alcanzado de "EL ITSA",
3. Desarrolla indicadores para la mejora en las estrategias implementadas en conjunto y/o de

manera simultanea en los compromisos adquiridos.
Gestionar los espacios de capacitacion necesarios para la imparticion de los cursos, —---------
5. Informarse mutuamente por escrito de cualquier otra especificacion que se considere

necesaria para el cumplimiento de los compromisos que cada parte adquiere con el presente

instrumento, documentacién que se agregara al presente como ANEXO.

CUARTA.- RESPONSABLES.
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“AMBAS PARTES" convienen que para todo lo relacionado con el presente instrumento, designan un

responsable como enlace entre éstas,
Por “EL ICATVER” se designa como enlace con base en la zona de influencia, a las y los Jefes del Area
de Vinculacion de cada una de las 18 Unidades de Capacitacion; asi como a la Lic. N. Elizabeth Taboada
Capdepont Directora de Vinculacién, tratdndose de cuestiones generales sobre el presente.---—-----mmmmmm-
Por “EL ITSA” se designa al M.I. Gustavo Figueroa Arres, quien funge como Subdirectar De Vinculacién

QUINTA.- CONFIDENCIALIDAD.
“AMBAS PARTES” se comprometen a guardar confidencialidad y reserva respecto a la informacion que

mutuamente y reciprocamente se proporcionen, asi como de aquella a la que tengan acceso con motivo
de la celebracion y ejecucién del presente convenio de colaboracion; por lo cual tomando en cuenta la
naturaleza de “AMBAS PARTES” y la normatividad a la cual estan sujetas, desde este momento se
otorgan mutuamente la autorizacién para el efecto de que se utilicen por los diversos medios publicitarios
el nombre y las acciones que en conjunto llevaran a cabo tnica y exclusivamente respecto al objeto del

presente y conforme a los términos contenidos en el mismo, para hacer publico el desempefio ante la

sociedad en general.
SEXTA.- ASESORIA,
Para el cumplimiento de lo convenido en el presente instrumento, “AMBAS PARTES” aceptan y se obligan

a mantener una mutua y reciproca comunicacion, y a oforgarse la asesoria e informacién oportuna para el

cumplimiento de los compromisos adquiridos.
SEPTIMA.- PROPIEDAD INTELECTUAL Y DERECHOS DE AUTOR.
“AMBAS PARTES" convienen que las publicaciones, coproducciones y difusion del objeto de este

convenio, se realizardn de comin acuerdo en el ambito de aplicacién establecido en el presente;
aceptando "AMBAS PARTES” que gozaran en lo que les corresponda de los derechos otorgados por las

leyes en materia de propiedad intelectual y derechos de autor,
“AMBAS PARTES” acuerdan que los trabajos que deriven de la ejecucién del presente convenio y que
sean susceptibles de proteccion intelectual, correspondera exclusivamente a la parte cuyo personal

hubiere realizado el trabajo objeto de la propiedad intelectual, conforme a las disposiciones legales

aplicables.
“AMBAS PARTES" aceptan que para el caso de aquellos trabajos que sean generados y no sea posible
determinar el grado de participacion, la titularidad de la propiedad intelectual o derechos de autor

correspondera a "EL ICATVER", con el debido reconocimiento a quienes hayan intervenido en la

realizacion de los mismos.
OCTAVA.- RELACIONES LABORALES.
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“AMBAS PARTES” convienen que el personal contratado por alguna de estas, que intervenga en las
actividades y ejecucion del presente convenio, se entendera relacionado exclusivamente con aquella que
lo empled y no originara relacion alguna de caracter laboral ni de ninguna otra indole; por tanto cada una
asumira su responsabilidad con el personal que decida emplear para el cumplimiento de sus compromisos,
y en ningdn caso seran consideradas como patrones sustitutos, solidarios o intermediarios, quedando bajo

absoluta responsabilidad de cada una de ellas, los asuntos laborales relacionados con el personal que

emplee.
NOVENA.- CONTRATOS ESPECIFICOS.
“AMBAS PARTES" acuerdan que para la ejecucién de las actividades que se deriven del presente

convenio, celebraran nuevos contratos especificos, de prestacién de servicios, o aquellos de la indole que
se estimen necesarios para la ejecucién de este instrumento; los cuales deberan constar por escrito y

contener con precision los objetivos y actividades a realizar, asi como todos aquelios aspectos, términos

y condiciones necesarias para determinar y establecer los propésitos y alcances.
DECIMA.- VIGENCIA.
“AMBAS PARTES" conviene que el presente convenio tendra una vigencia a partir de la fecha de su firma,

del dia 12 del mes de noviembre del afio 2020 al 30 de octubre de afio 2021; en el entendido que podra
prorrogarse el mismo si “AMBAS PARTES” asi lo convienen, siempre y cuando se realice por escrito y con
una anticipacion de treinta dias naturales previos al vencimiento del presente y en caso de no pedirse |a

prorroga, se daré por terminado el presente convenio el dia 30 de octubre de 2021, sin necesidad de

resolucion judicial.
DECIMA PRIMERA.- CAUSAS DE TERMINACION.
‘AMBAS PARTES” Convienen que el presente instrumento podra darse por terminado por cualquier de

ellas, siempre y cuando se realice el aviso por escrito cuando menos con treinta dias naturales de
anticipacién a su terminacién, y no repercuta de manera negativa en las actividades, funciones ylo

desemperio de cualquiera de ellas. Asi mismo por cualquier causa imputable a EL ITSA gue afecte los

intereses de “EL ICATVER”, sera motivo de recisién y por ende juridico de terminacion.
DECIMA SEGUNDA.- MODIFICACIONES Y ADICIONES.
El presente convenio de colaboracion podra ser modificado o adicionado en cualquier tiempo, previo

acuerdo de "AMBAS PARTES"; aceptando éstas que dichas modificaciones o adiciones solo adquiriran

validez cuando se hayan realizado por escrito, de comin y reciproco acuerdo, y a partir de la fecha en que

dicho convenio se firme.
DECIMA TERCERA.- CESION DE DERECHOS.
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‘AMBAS PARTES” convienen que ninguna de ellas podra ceder los derechos derivados del presente

instrumento, salvo autorizacién expresa y por escrito de la otra parte; siempre que no se vea afectada

ninguna de ellas, ni el cumplimiento o ejecucion de este convenio.
DECIMA CUARTA.- SOLUCION DE CONTROVERSIAS.

“AMBAS PARTES" Convienen y acuerdan que el presente instrumento es producto de la buena fe, por lo

que toda controversia e interpretacién que se derive del mismo, respecto a su formalizacién, operacién,
ejecucion y cumplimiento, sera resuelta de comtin y reciproco acuerdo. Y solo llegado el caso de darse
controversia judicial, "AMBAS PARTES" se someten a los Tribunales del fuero comun de la ciudad de

Xalapa, Ver., renunciando a cualquier otra por razén en materia, cuantia, grado o domicilio.~—------mmmrmeeeue

LEIDO QUE FUE EL PRESENTE CONVENIO DE COLABORACION Y ENTERADAS "AMBAS PARTES"
DE SU CONTENIDO, VALOR, CONSECUENCIAS Y ALCANCES LEGALES, LO SUSCRIBEN Y FIRMAN
POR DUPLICADO, EN LA CIUDAD DE XALAPA, VERACRUZ, A LOS 12 DIAS DEL MES DE
NOVIEMBRE DEL ANO DOS MIL VEINTE.

POR “EL ITSA”

LIC. MlGUELﬁGEL JACOME DOMINGUEZ DR. NEFI DAYID PAVA CHIPOL
DIRECTOR GENERAL DIRECT{ DR GENERAL
TESTIGOS

/;;K\&

=

LIC. N. ELIZAB ABOADA CAPDEPONT M.l. GYSTAVO FIGUEROA ARRES
DIRECTORA DE VINCULACION BDIRECTOR DE VINCULACION

ESTAS FIRMAS CORRESPONDEN AL CONVENIO DE COLABORACION DE FECHA 12 DE NOVIEMBRE DE 2020,
SUSCRITO POR “EL ICATVER" Y " EL ITSA”.
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AVISO DE PRIVACIDAD SIMPLIFICADO DE LOS CONVENIOS DE COLABORACION

El Instituto de Capacitacidn para el Trabajo del Estado de Veracruz, es el responsable del tratamiento de los datos personales que
nos proporcione.

Los datos personales que recabamos, seran utilizados para la elaboracién de convenios de colaboracién con los diferentes sectores
y ayuntamientos, con la finalidad de establecer las bases de colaboracién entre ambas partes, a efecto de definir las estrategias y
acciones en conjunto en materia de vinculacién, difusién, desarrollo, formacién, capacitacidén y adiestramiento para el trabajo.

En caso de que no desee que sus datos personales sean tratados para estos fines adicionales, esta plataforma le permitira
indicarlo o usted puede manifestarlo asi al correo electrdnico transparencia.dp.i mail.com

Se informa que no realizaran transferencias que requieran su consentimiento, salvo aquellas que sean necesarias para atender
requerimientos de informacién de una autoridad competente, debidamente fundados y motivados.

Para mayor informacién acerca del tratamiento y de los derechos que puede hacer valer, usted puede acceder al aviso de
privacidad integral de los Convenios de Colaboracion a través de www.icatver.gob.mx, en la seccién de avisos de privacidad

Av. Orizaba 48, Fracc. Veracruz
C.P. 91020 Xalapa, Veracruz
Tel. 01 228 815 9853
ICATVER.gob.mx



